CONSELEITE 4

ESTATUTO DO CONSELEITE-MG

Capitulo |
Da Entidade

Art. 12. O Conselho Paritario Produtores/Industrias de Leite do Estado de Minas Gerais —
CONSELEITE-MG é uma associacao civil sem fins lucrativos, que se rege por este Estatuto e pela
legislacdo aplicavel.

Art. 22. O CONSELEITE-MG tem sede em Belo Horizonte — MG, na avenida do Contorno, 1771,
bairro Floresta, Belo Horizonte — MG, e prazo indeterminado de duracao.

Art. 32. Constituem finalidades do CONSELEITE-MG:

I Zelar pelo bom relacionamento entre os integrantes do sistema agroindustrial lacteo do
Estado de Minas Gerais, conjugando esforcos de todos aqueles que deste participem
direta e indiretamente, desde o fornecimento de insumos, a producdo de leite nas
propriedades rurais, seu processamento pela industria, distribuicdo dos produtos
derivados, até a venda dos produtos finais ao consumidor, sempre objetivando a sua
manutencdo e prosperidade;

Il. Zelar pelo aprimoramento do sistema de avalia¢do da qualidade do leite e dos produtos
derivados, efetuando estudos, desenvolvendo pesquisas, e promovendo a
sistematizacdo, divulgacdo e constante atualizacdo dos critérios tecnoldgicos de
avaliacdo e afericdo desta qualidade;

M. Desenvolver e divulgar analises técnicas e econémicas acerca da estrutura e evolugao
do mercado do sistema agroindustrial lacteo, inclusive no que tange as condi¢des de
contratagdo e negociagdo comercial entre os integrantes do setor;

V. Contribuir com estudos e pesquisas para o desenvolvimento de uma politica de fomento
a producgdo de leite e produtos derivados e de uma politica de marketing para os
produtos do setor;

V. Desenvolver programas, acdes e atividades de profilaxia de enfermidades e certificagdo
que visem o desenvolvimento da agropecudria com o objetivo de agregar valor aos
produtos e garantir o acesso destes aos mercados;

VI. Promover a conciliagdo de conflitos surgidos entre os integrantes do sistema
agroindustrial lacteo que vierem, para tanto, recorrer ao CONSELEITE-MG;
VII. Buscar a transparéncia entre industria e produtor para a formacdo da previsibilidade do

preco de referéncia para a matéria prima leite.

Capitulo Il
Dos Associados

Art. 42, S3o associados fundadores do CONSELEITE-MG:

I Sindicato da Industria de Laticinios do Estado de Minas Gerais — SILEMG;
Il Sindicato e Organiza¢do das Cooperativas do Estado de Minas Gerais — OCEMG; e
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CONSELEITE 4

M. Federacdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Minas Gerais — FAEMG.

Art. 52. E requisito para a admissdo de novos associados, denominados sécios efetivos, a
expressa e unanime anuéncia das entidades fundadoras do CONSELEITE-MG.

§ 12. O sdcio efetivo podera:

I Indicar um nome para participar das reunidoes do CONSELEITE-MG;
1. Integrar a Diretoria do CONSELEITE-MG, caso a associada fundadora venha a indicar
um nome da representacao daquele.

§ 29 Exceto na hipdtese do inciso Il do paragrafo anterior, o sécio efetivo, por seu
representante, ndo tera direito a voto ou ser votado.

Art. 62. Dos associados, constituem:
I Direitos:

a. Compor a Diretoria e a Camara Técnica na forma do presente estatuto;
b. Submeter ao exame da Diretoria quaisquer questdes de interesse do
CONSELEITE-MG;

Il. Deveres:

a. Cumprir e fazer cumprir as disposicGes do presente estatuto, bem como as
deliberac¢Ges da diretoria;

b. Contribuir para a difusdo, entre os integrantes do sistema agroindustrial lacteo,
dos resultados das analises e estudos e da orientagdo do CONSELEITE-MG;

c. Cooperar para o desenvolvimento e expansdo das atividades da entidade.

Art. 72. S3o aplicaveis aos associados e aos seus representantes as seguintes medidas:
I. Adverténcia;

Il. Suspensao;

I, Exclusao;

IV. Demissao.

§ 12. As medidas disciplinares serdao aplicadas pelo Presidente da Diretoria, por escrito,
assegurado aos acusados o direito de ampla defesa e do contraditério.

§ 29. O processo para apuragdo das transgressdes as disposicdes deste estatuto serd
disciplinado em portaria.

§ 32, As medidas disciplinares de suspensdao e exclusao aplicadas ao associado sao
extensivas aos seus representantes.

§ 42, As medidas disciplinares aplicadas aos representantes dos associados ndo passarao da
pessoa, salvo se comprovadamente houver participacdo do associado na transgressao.
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§ 52, Os recursos interpostos pelos transgressores serdo dirigidos ao Presidente da Diretoria
e julgados em reunido desta.

§ 62. Amedida disciplinar de adverténcia serd aplicada ao associado ou ao seu representado
quando:

l. Infringir a legislacdo, o estatuto social, o regimento interno ou as deliberac¢des fixadas
pela Diretoria, em atos leves;

Il. For primario, em se tratando de infracdo cuja penalidade seja a suspensdo, exceto
em caso de quebra de confidencialidade de dados.

§ 72. A medida disciplinar de suspensdo ndo podera exceder a 30 (trinta) dias e sera
aplicada:

I. Ao associado que:

a. Infringir a legislagdao, o estatuto social, o regimento interno ou as deliberagdes
fixadas pela Diretoria, em atos moderados;
b. Ja houver sido, pela mesma razao, apenado por adverténcia;

Il. Ao representante do associado que:

a. Infringir a legislacdo, o estatuto social, o regimento interno ou as deliberacGes
fixadas pela Diretoria, em atos leves e moderados;

b. Ja houver sido, pela mesma razao, apenado por adverténcia;

c. Tiver a entidade que representa, suspensa.

§ 82. A medida disciplinar de exclusdo sera aplicada ao:
I. Associado que:

a. Praticar atos contrarios a finalidade da associagdo;

Infringir a legislagcdo, o estatuto social, o regimento interno ou as deliberacdes
fixadas pela Diretoria, em ato de natureza grave;

Vier a ser extinta;

Estiver inativo;

Divulgar informagdes sigilosas ou inveridicas sobre a associa¢ao;

Causar prejuizo nas atividades ou negdcios para a associacao.

i3

o Qo0

Il. Representante do associado que:

a. Tiver sido condenado por crime pelo Poder Judicidrio em decisdo transitada em
julgado;

b. Praticar atos juridicos ilicitos ou dolosos ou de ma fé;

c. Praticar atos contrarios as finalidades da associacgdo;

d. Infringir a legislacdo, o estatuto social, o regimento interno ou as deliberagGes
fixadas pela diretoria, em ato de natureza grave;

e. Cuja entidade associada que representa vier a ser extinta, estiver inativa ou vier a
ser excluida do quadro social;

f. Divulgar informacgdes sigilosas ou inveridicas sobre a associagao;
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Causar prejuizo nas atividades ou negdcios para a associagao.
Tiver reconhecida a incapacidade civil;

Assim requerer;

Falecer.

§ 92, A exclusdo de associado, sob qualquer fundamento, ndo gerard ao excluido direito aos
recursos financeiros originados de contribuicdo do segmento por ele representado, que
continuardo em poder do CONSELEITE-MG.

§ 10. A demissdo de entidade do quadro de associados podera ocorrer exclusivamente a
seu pedido.

§ 11. A gradagdo da penalidade como leve, moderada ou grave serd definida pela diretoria
na apreciacao de cada caso.

§ 12. Na aplicacdo de qualquer penalidade, é assegurado ao associado e ao seu
representante penalizado o direito de ampla defesa, do contraditdrio e de recurso.

§ 13. Diante do fato sobre o qual recair a acusagdo contra o associado, mediante dendncia
formal a Diretoria, serd concedido o prazo de 10 (dez) dias para apresentar defesa.

§ 14. O Presidente da Diretoria podera nomear comissado para conduzir o processo e decidir
sobre a realizacdo de producdo de provas.

§ 15. A Diretoria caberd a decisdo sobre a acusacdo, do que sera comunicado o associado,
cabendo recurso, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 16. Da decisdo do recurso, ndo cabera a interposi¢cdo de qualquer outro recurso.
Capitulo I
Da organizagao da entidade
Art. 8. S30 6rgdos do CONSELEITE-MG:
l. a Diretoria;

1. a Camara Técnica.

Secao l
Da Diretoria

Art. 9. A Diretoria do CONSELEITE-MG sera composta de 16 (dezesseis) membros efetivos,
com igual nimero de suplentes indicados pelas entidades, sendo:
I 8 (oito) indicados pelo SILEMG e OCEMG, entre os quais, os presidentes de ambas

as entidades ou quem esses indicarem; e
Il 8 (oito) pela FAEMG, entre os quais o seu presidente ou quem esse indicar.

4/10



CONSELEITE 4

§ 12 O mandato dos diretores do CONSELEITE-MG sera de 2 (dois) anos, permitidas
recondug@es sucessivas.

§ 29 A presidéncia e a vice-presidéncia da Diretoria serdo ocupadas pelos presidentes
respectivos da FAEMG e do SILEMG, ou por quem esses indicarem, sendo sempre, em um
cargo um da representac¢do dos produtores rurais e outro da representacdo das industrias.

§ 32. E obrigatério o rodizio nos cargos de presidente e vice-presidente: em um mandato a
presidéncia com a representacdo rural, pela FAEMG, e a vice-presidéncia com a
representacdo industrial, pelo SILEMG; no mandato subsequente, inverte-se a
representagdo nesses cargos; e assim sucessivamente.

§ 42 S3o membros natos da diretoria do CONSELEITE-MG, o presidente do SILEMG, o
presidente da OCEMG e o presidente da FAEMG, ou quem esses venham a indicar.

§ 52. 0 mandato do presidente e do vice-presidente sera de 1 (um) ano.

Art. 10. A diretoria reunir-se-a uma vez por més e se necessario quando convocada na forma
deste Estatuto.

Art. 11. O Presidente dirigirda o CONSELEITE-MG, convocara e presidird as reunides da
Diretoria e servird como elemento de ligacdo entre as entidades representadas no
CONSELEITE-MG e de representacao perante a sociedade.

Pardgrafo Unico. Compete também ao Presidente representar, judicial e extrajudicialmente,
o CONSELEITE-MG em todo ato juridico em que este figurar como parte, sendo, todavia,
necessaria a assinatura de, pelo menos, mais um membro da Diretoria para a realizagao de
quaisquer atos que obriguem ou onerem a entidade.

Art. 12. O Vice-Presidente tera por incumbéncia acompanhar os trabalhos da presidéncia e
substituir o Presidente, nos impedimentos ou na falta deste.

Art. 13. Qualquer diretor podera, mediante justificagdo, requerer ao Presidente que
convoque uma reunido da diretoria.
Paragrafo Unico. Caso este ndo providencie a convocagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a

mesma podera ser feita mediante assinatura de, no minimo, 9 (nove) Diretores.

Art. 14. As reuniGes da Diretoria serdo secretariadas "ad hoc" por um dos seus membros ou
pelo Secretdrio, que se encarregara de elaborar o relatério ou ata da reunido e de envia-la
posteriormente aos demais membros e aos associados.

Art. 15. Compete a Diretoria:
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I Consolidar, sistematizar e divulgar os resultados das andlises e estudos
desenvolvidos pelo Conselho ou por érgdos contratados, nas areas de sua
atribuicao, conforme o disposto no paragrafo Unico deste artigo, orientando os
integrantes do sistema com vistas a aprimorar as condi¢cbes de contratacdo e
negocia¢do comercial entre os integrantes do sistema e os critérios para avaliacdo
da qualidade do leite e produtos derivados em Minas Gerais;

Il. Baixar atos visando a regulamentacdo e explicitacdo das disposi¢cdes deste Estatuto;

M. Dirimir davidas e promover a conciliagdo de conflitos surgidos entre os integrantes
do sistema que recorrerem, de comum acordo, ao CONSELEITE-MG para a solucao
de controvérsias, quando a matéria o exigir;

V. Definir o orgamento anual e promover a gestdo financeira para o funcionamento da
entidade, consoante as disposi¢cdes do Capitulo IV deste Estatuto;
V. Expedir as resolugdes ou circulares do CONSELEITE-MG previamente homologadas

pela Diretoria e assinadas pelo Presidente e Vice-Presidente ou na auséncia de um
deles por um diretor da classe (rural ou industrial) representada pelo ausente.

Paragrafo unico. A Diretoria valer-se-a do auxilio técnico de profissionais e/ou empresas
especializadas, para prestar assessoria ao Conselho quando a matéria o exigir.

Art. 16. O quérum minimo para a instalacdo das reunides da Diretoria do CONSELEITE-MG
serd de 10 (dez) de seus integrantes e todas as deliberacdes desse 6rgao serdo tomadas por
maioria simples, salvo as hipdteses previstas nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 12 Em caso de empate em qualquer deliberacdo da Diretoria, sera escolhido, por maioria
absoluta, profissional ou instituicdo de reconhecida aptiddo na matéria de objeto da
deliberacdo, que dara o voto de desempate, acompanhado da respectiva justificagao.

§ 22 Qualquer deliberagdo acerca da alteragdo deste Estatuto ou da dissolugdo do
CONSELEITE-MG sera tomada pela Diretoria, mediante voto da maioria absoluta de seus
membros, sendo exigido o quérum minimo de 12 (doze) integrantes.

Art. 17. Os membros da Diretoria ndo serdo remunerados a qualquer titulo e o CONSELEITE-
MG nao distribuird lucros, resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengao de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio das atividades a associados, diretores, membros,
empregados, contribuintes, mantenedores ou terceiros eventuais sob nenhuma forma ou
pretexto.

Art. 18. A Secretaria do CONSELEITE-MG é composta por um profissional indicado por
consenso pelas Entidades mantenedoras, que ocupara o cargo de secretario. Sua indicacdo
deve ser referendada por maioria de votos da Diretoria.

Art. 19. Compete ao Secretario do CONSELEITE-MG:

I Organizar e arquivar toda a documentagao do CONSELEITE-MG;
Il Promover a convocagdo dos Conselheiros para as reunidoes do CONSELEITE-MG;
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1. Secretariar, quando convocado, as reunides do CONSELEITE-MG, elaborando os
respectivos relatdrios ou atas;

V. Providenciar o encaminhamento de cdpia dos trabalhos, relatérios e demais
materiais de interesse dos membros do CONSELEITE-MG;
V. Organizar cadastro com os nomes e enderecos dos membros do CONSELEITE-MG.
Secao lll

Da Camara Técnica

Art. 20. A Camara Técnica sera composta:

I por técnicos de entidade idonea, isenta e imparcial, dotada de profissionais de
notodrio saber e ilibada conduta, a ser definida pela Diretoria, limitado a 2 (dois);

Il por 12 (doze) membros efetivos e igual nimero de suplentes, sendo:
a. 6 (seis) indicados pelo SILEMG e OCEMG; e
b. 6 (seis) pela FAEMG.

§ 12. Na forma do inciso | deste artigo, no momento inicial de funcionamento do CONELEITE-
MG, os técnicos que irdo compor a Camara Técnica serdo professores da Universidade
Federal do Parand — UFPR, sendo que esta entidade podera ser reconduzida ou substituida
em periodo a ser fixado pela Diretoria.

§ 22, A Camara Técnica tem apenas carater consultivo, sendo que suas decisGes devem
obrigatoriamente ser referendadas pela diretoria do CONSELEITE-MG.

§ 32. A Coordenacdo da Camara Técnica ficara a cargo da entidade a que se refere o inciso |
deste artigo, sendo representada pelo Coordenador ou Vice-Coordenador eleitos pelos

diretores do CONSELEITE-MG.

§ 42. Os membros da Camara Técnica deverdo ser escolhidos dentre técnicos e profissionais
de reconhecida capacidade nas matérias da competéncia da Camara.

§ 52 O mandato dos membros da Camara Técnica sera de 2 (dois) anos, permitidas
recondugdes sucessivas, a critério das entidades mantenedoras.

§ 62 A Camara Técnica poderad solicitar a participacdo de especialistas para o
desenvolvimento dos trabalhos técnicos.

Art. 21. O Coordenador convocard e presidira as reunides da Camara Técnica e respondera
por ela junto a Diretoria do CONSELEITE-MG.

Art. 22. O Vice-Coordenador terd por incumbéncia substituir o Coordenador nos
impedimentos ou na falta deste.

Art. 23. Qualquer membro podera requerer ao Coordenador que convoque uma reunido da
Camara Técnica e EconOGmica. Caso este ndo providencie a convocac¢do no prazo de 5 (cinco)
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dias uteis, a mesma podera ser feita mediante assinatura de no minimo, 9 (nove) membros
do CONSELEITE-MG.

Art. 24. As reunides da Camara Técnica serdo secretariadas por um de seus membros ou
pelo Secretario do CONSELEITE-MG, que se encarregara de elaborar a ata da mesma e de
envia-la posteriormente aos demais membros e a Diretoria do CONSELEITE-MG.

Art. 25. Compete a Camara Técnica, mediante prévia solicitacdo da Diretoria do
CONSELEITE-MG:

I Efetuar estudos e desenvolver pesquisas visando ao constante aprimoramento e
atualizacdo dos critérios tecnoldgicos de avaliacdo da qualidade do leite, bem como
das técnicas de contratacdo e negociacao comercial no sistema agroindustrial lacteo
do Estado de Minas Gerais;

1. Informar e atualizar os produtores de leite e industrias acerca da evolucdo dos
critérios utilizados para a determinacdo e avaliacdo da qualidade do leite e das
técnicas de contratacdo e negociacdo comercial do setor;

Il Contribuir na orientagdo aos produtores de leite e industrias no sentido de buscar o
melhor desempenho técnico e econémico e a sustentabilidade da atividade
econdmica que desenvolvem;

V. Participar de comissGes técnicas de outros drgdos e entidades, visando a
homogeneizacdo e desenvolvimento das normas técnicas referentes a qualidade do
leite;

V. Efetuar estudos e propor agles visando o constante aprimoramento dos
profissionais de producdo, industrializacdo e comercializacdo;

VL. Acompanhar a evolucdo de precos e custos dos produtos do setor;

VII. Elaborar laudos técnicos, no esclarecimento de duvidas e na conciliagdo de conflitos

entre os integrantes do sistema, quando versarem sobre questdes ligadas a
sistematica de avaliagdo da qualidade do leite ou de contratagdo e negociagao
comercial no setor;

VIII. Identificar os sistemas modais de producgao de leite que represente todo o estado.

Art. 26. As atividades de estudos e pesquisas da Camara Técnica poderdo ser delegadas pelo
Coordenador a subgrupos de seus integrantes, facultada ainda, mediante expressa
autorizacdo da Diretoria, a contratacdo de profissionais e instituicdes externas ao
CONSELEITE-MG.

Paragrafo Unico. O Coordenador da Camara Técnica responderd junto a Diretoria pelo
desenvolvimento dos trabalhos dos subgrupos.

Art. 27. Todas as conclusGes dos trabalhos da Camara Técnica deverdo ser levadas ao
conhecimento da Diretoria que, quando entender ser relevante a matéria para o sistema
CONSELEITE-MG, expedira Circulares ou Resolugdes relacionadas ao assunto.

Capitulo IV
Da gestao financeira da entidade
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Art. 28. O CONSELEITE-MG sera mantido com as seguintes fontes de recursos:

I ContribuicGes de que trata o paragrafo Unico deste artigo, quando instituidas;

Il. ContraprestacOes a serem instituidas pela Diretoria, visando ao ressarcimento de
despesas decorrentes das atividades da entidade;

1. Doacdes, auxilios e subvencgodes;

V. Quaisquer outros meios admitidos em lei e ndo conflitantes com os objetivos e
natureza da entidade.

Pardgrafo Unico. Os associados fundadores e efetivos do CONSELEITE-MG se obrigam a
recolher contribuicdo, cujo valor e periodicidade sera fixado em reunido de Diretoria,
destinada a manutencao das atividades do CONSELEITE-MG.

Art. 29. Todo o patrimbnio e receitas do CONSELEITE-MG serdo utilizados no
desenvolvimento de suas finalidades e aplicados integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo
patrimonial ou fundo de reserva, ndo podendo ter qualquer outra destinagao.

Pardgrafo Unico. A escrituracdo devera obedecer os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 30. O exercicio social do CONSELEITE-MG tera inicio no dia 12 de Janeiro e término no
dia 31 de Dezembro, a exce¢do do 12 exercicio que inicia na data de sua fundacdo e termina
em 31 de Dezembro do ano seguinte.

Art. 31. As despesas referentes as atividades do CONSELEITE-MG serdo, salvo disposi¢ao em
contrario deste estatuto, de responsabilidade dos associados, devendo, no entanto,
elaborar a previsdao orgamentdria de cada exercicio para ser aprovada pelas entidades
mantenedoras.

Art. 32. No final de cada exercicio, a Diretoria do CONSELEITE-MG enviara, aos seus
Associados, a prestacao de contas relativa ao exercicio findo, para aprovagao.

Capitulo V
Disposi¢Oes gerais

Art. 33. Os diretores do CONSELEITE-MG ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigacbes que contrairem em nome da entidade, em virtude de ato regular de gestao.

Art. 34. Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria do CONSELEITE-MG, o mesmo
sera preenchido por indicacdo da entidade associada representada pelo antigo ocupante do
cargo.
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Art. 35. Na hipétese de dissolucdo do CONSELEITE-MG, seu patrimoénio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/14 e cujo objeto social seja preferencialmente, o mesmo.

Art. 36. Este Estatuto foi aprovado na fundacdo do CONSELEITE-MG, realizada no dia
07/12/2018, na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais e entra em vigor na data
do seu registro em cartério competente.

Belo Horizonte, 7 de dezembro de 2018.

O Presidente Roberto Simdes

O Vice-Presidente Jodo Lucio Barreto Carneiro

Ronaldo Scucato
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